ZMENY V POCTU KREDITU ZA JEDNOTLIVE FORMY CELOZIVOTNIHO VZDELAVANI

Ndzev vzdélavaci akce

Inovacéni kurz, skolici akce,
odborny kurz

Pocet kreditu dle vyhlasky
¢. 423/2004 Sh.
(dcinnost 20. 7. 2004)

1 kr/den — nejvice 10/akce

Pocet kredita dle vyhlasky

¢. 321/2008 Sb.
(acinnost 29. 8. 2008)

3 kr/den — nejvice 12/akce

Pocet kredita dle vyhlasky
¢. 4/2010 Sb.
(d¢innost 1. 2. 2010)

4 kr/den — nejvice 12/akce,
nejde-li o pedagogickou ¢innost

Inova¢éni kurz jako e-learningovy
kurz

1 kr/kurz

2 kr/kurz — max. 14/reg. obdobf

E-learningovy kurz

hodnocen podle délky trvdni jako dcast na semindfi, inova¢nim kurzu,

kolici akci nebo odborném kurzu

2 kr/min. 15 stran textu
3 kr/min. 30 stran textu

SeminaF

1 kr/den — nejvice 10/akce

1 kr/den — nejvice 10/reg. obdobf

1 kredit/akce,
nejde-li o pedagogickou ¢innost

Odborna staz

1 kr/den — nejvice 15/staz

3 kr/den — nejvice 15/stdz

3 kr/den - nejvice 15/stdz

Kongres, konference,
pracovni den, sjezd, sympozium

— predneseni predndsky

— spoluautor na predndsce

— spoluautor na posteru

3 kr/den — nejvice 10/akce

15 kredita

10 kredita

4 kr/den — nejvice 12/akce

10 kr/vlastni predndaska, autorstvi
posteru, aktivni tcast na soutézich

5 kr — spoluautorstvi nebo
predneseni cizi predndsky

4 kredity

4 kr/den — nejvice 12/akce

10 kr/vlastni predndska, autorstvi
posteru, aktivni Gcast na soutézich

5 kr — spoluautorstvi nebo
predneseni cizi predndsky

4 kredity

Mezindrodni kongres

5 kr/den - nejvice 15/akce

15 kr/vlastni prednéska,
autorstvi posteru

10 kr/spoluautorstvi nebo
prednesent cizi prednasky

5 kr/spoluautorstvi na posteru

5 kr/den - nejvice 15/akce

15 kr/vlastni prednaska,
autorstvi posteru

10 kr/spoluautorstvi nebo
prednesent cizi prednasky

5 kr/spoluautorstvi na posteru

Publika¢ni ¢innost

autor 15 kr/odborny ¢lanek

autor 15 kr/odborny ¢lanek

autor 15 kr/fodborny ¢lanek

spoluautor 10 kr/odborny ¢ldnek

spoluautor 10 kr/odb. ¢lanek

spoluautor 10 kr/odb. ¢ldnek

v ¢asopise s hodnotou IF + 100 %

v recenzovaném casopise + 30 %

IF + 100 %,

v recenz. ¢asopise + 30 %

autor 25 kr/odborné publikace,
ucebnice, skript, u¢ebni pomuicky

autor 25 kr/odborné publikace,
ucebnice, skript, u¢ebni pomuicky

spoluautor 20 kreditt

autor 25 kreditt

spoluautor 20 kreditt

Pedagogicka ¢innost

4 kr/1 den

max. 25 kr/reg.

7 kir/2-5 dnu obdobf

15 kr/nad 5 dnu

2 kr/vyucovaci hodina,
nejvice 20 kr/registracni obdobf

2 kr/vyucovaci hodina, nebo
piedneseni odborného sdélent,
nejvice 20 kr/reg. obdobf

Védecko-vyzkumna ¢innost

25 kredita

25 kredith

25 kreditt

Vypracovéni metodiky

20 kredita

20 kredita

Ceska republika
Ministerstvo zdravotnictvi
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Ndrodni centrum
osefiovatelstvi a nelékarskych
zdravotnickych obory v Brné

Vse o kreditnim systému

po novelizaci 1. 2. 2010



KREDITNI SYSTEM
Jednim z hlavnich ndstroju Gc¢inné regulace zdravotnickych povoldnf je
registracni systém, jehoZ cilem je ochrana vefejnosti zaloZend na principu
celozivotniho vzdélavdnt. Zdkon ¢. 96/2004 Sb., o nelékaiskych zdravot-
nickych povoldnich, ktery byl novelizovdn dnem 1. 7. 2008, stanovuje
povinnost celoZivotniho vzdélavani pro viechny zdravotnické pracovniky
a jiné odborné pracovniky. PInénf této povinnosti se prokazuje na zdkladé
kreditniho systému. Ziskdni stanoveného poctu kreditt je podminkou

a) pro vydani nebo prodlouZeni platnosti osvédceni k vykonu zdra-

votnického povoldni bez odborného dohledu
b) pro pfihlaseni se k atesta¢ni zkousce

Kreditn systém, na zdkladé kterého jsou ohodnoceny jednotlivé formy
celozivotniho vzdélavani poctem kreditti, stanovi provddéci pravni predpis
vyhldska ¢. 423/2004 Sb., ve znéni pozdéjsich predpisu:

— vyhlasky ¢. 321/2008 Sb. — nabyla dcinnosti dnem 29. 8. 2008

— vyhldsky ¢. 4/2010 Sh. - nabyla d¢innosti dnem 1. 2. 2010

VYMEZENI POJMU
Pro tcely této vyhlasky se rozumi

a) kreditem bodové ohodnocenf jednotlivych forem celoZivotniho vzdé-
ldvanf,

b) inova¢nim kurzem odborny kurz, ktery trvd alespori 4 hodiny v kazdém
dni, kterym se obnovuji znalosti a dovednosti a ktery je pofdddn
1. akreditovanym zafizenim s akreditaci pro vzdéldvaci program,
kterym se ziskdvd odbornd, specializovand nebo zvldstni odborna
zpusobilost pro konkrétni ¢innosti, v nichZ si md zdravotnicky
pracovnik obnovit znalosti a dovednosti, nebo

2. zdravotnickym zafizenim, které zajistuje praktické vyucovdni nebo
praxi pro sttednf, vy33f odborné nebo vysoké skoly, pokud se jednd
o inovaéni kurzy pro ¢innosti, které jsou soucdsti odborné zpuso-
bilosti,

c) odbornou stazi vykon odborné praxe v akreditovaném zafizeni's akredi-
tacf pro vzdéldvaci program, kterym se ziskdvd odbornd, specializovand
nebo zvlastni odbornd zptisobilost pro konkrétni ¢innosti, v nichz si md
zdravotnicky pracovnik stdZi prohloubit znalosti a dovednosti, jejimz
cilem je prohloubeni znalosti na jiném pracovisti, nez je misto vykonu
povoldnfi, pod odbornym dohledem zdravotnického pracovnika zptso-
bilého k vykonu zdravotnického povoldni bez odborného dohledu,

d) semindFem vzdé&lavaci akce,
1. kterd trvd alespori 2 hodiny v kazdém dni,
2. jejiz program se tykd vykonu pfislusného zdravotnického povolanf
nelékarského zdravotnického pracovnika a
3. ktera je pofdddna zdravotnickym ltizkovym zafizenim, akredi-
tovanym zafizenim nebo zafizenim, kterému vydalo souhlasné
stanovisko profesni sdruzenti,

e) Skolici akci vzdélavaci akce,
1. kterd trvd alespori 4 hodiny v kazdém dni,
2. jejiz program se tykd vykonu pfislusného zdravotnického povolanf
nelékarského zdravotnického pracovnika a
3. kterd je pordddna akreditovanym zafizenim nebo zafizenim, kte-
rému vydalo souhlasné stanovisko profesni sdruzent,

f) odbornou konferenci, kongresem, sjezdem, pracovnim dnem nebo
sympoziem akce odborného charakteru,

1. kterd trvd alesponi 1 den, pricemz odborny program musi byt zajistén
alespon v rozsahu 4 hodiny v kazdém dni,

2. kterd je zabezpecena alespori 4 predndsejicimi v kazdém dni,

3. ke které vydd profesni sdruzeni souhlasné stanovisko se zafazenim
do kreditntho systému,

4. jejiz program se tykd oboru ¢innosti nelékarského zdravotnického
pracovnika, ktery zddd o vyddnf osvédcent, a

5. kterd je urcena nejen pro zaméstnance nebo cleny poradatelské
organizace,

mezindrodnim kongresem akce,

1. kterd trvd alespon 2 dny, pficemz odborny program musi byt zajistén
alesponi v rozsahu 4 hodiny v kazdém dni,

2. kterd je zabezpecena alespori jednim zahrani¢nim predndsejicim
v kazdém dni,

3. jejiz program se tykd vykonu pfislusného zdravotnického povolant
nelékarského zdravotnického pracovnika a

4. kterd je ur¢ena nejen pro zaméstnance nebo ¢leny poradatelské
organizace,

publikaéni ¢innosti publikovdni odborného materidlu, ktery se tykd

vykonu pfislusného zdravotnického povolani nebo zdravotni péce,

1. v periodickém tisku nebo jeho elektronické podobé, ktery ma
odborny charakter,

2. v neperiodickych publikacich, nebo jejich elektronické podobég,
které maji odborny charakter,

3. v podobé odborné monografie, u¢ebnice, skripta nebo odborného
vykladového slovniku,

4. v podobé abstrakta odborného sdéleni uvedeného v mezindrodnich
oponovanych ¢asopisech, nebo

5. v podobé uc¢ebni pomucky;
za publikac¢ni ¢innost se nepovazuji recenze, abstrakta odbornych
sdéleni neuvedend v bodé 4, diskusnf pfispévky a ¢ldnky osobniho
charakteru,

pedagogickou ¢innosti vzdélavaci ¢innost v rdmci teoretické nebo
praktické vyuky ve specializa¢nim vzdéldvdni, certifikovaném nebo
inova¢nim kurzu, na skolici akci, semind¥i, vedeni odborné stdze nebo
pii vyucovani odbornych pfedmétd ve studijnim oboru, kterym se
ziskdva odbornd zpusobilost k vykonu zdravotnického povoldn,

védecko-vyzkumnou ¢innosti tGi¢ast ve vyzkumnych projektech a vy-

zkumnych zdmérech podle zvldstniho pravniho predpisu, pokud

1. jsou doloZeny oponovanou zdvére¢nou zprdvou, seznamem fesi-
telt vyzkumného projektu nebo vyzkumného zédméru, zakladnimi
tdaji projektového tématu a v pfipadé mezinarodnich projektt kopif
rozhodnuti pfislusné mezindrodni instituce o schvdleni projektu,
seznamem jeho fesitelt a zdkladnimi ddaji o projektovém tématu a

2. se tykd oboru ¢innosti nelékaiského zdravotnického pracovnika
nebo zdravotni péce obecné,

posterem druh Gcasti na odborném sdéleni obsahujicim komen-
tovand témata, tabulky nebo fotografie zvefejnéné na tabulich na
kongresech, odbornych konferencich, pracovnich dnech; sjezdech
nebo sympoziich,

e-learningovym kurzem forma vzdéldvaci akce nebo inova¢niho kurzu,
kterd je ukonc¢ena zdvére¢nym testem,

1. jejiz program se tykd vykonu pfislusného nelékarského zdravotnic-

kého povoldni a

/

/

2. kterd je pofdddna akreditovanym zafizenim nebo zafizenim, kte-
rému vydalo souhlasné stanovisko profesni sdruzenti,

m) metodikou standard nebo novy postup, jehoz pouziti pfi poskytovani
zdravotni péce byl schvdlen ministerstvem nebo jinym dstifednim
orgdnem statni sprdvy,

n) registra¢nim obdobim obdobi v trvani 6 let, na které je vyddvdno osvéd-
cenf k vykonu zdravotnického povolani bez odborného dohledu,

Pocet kreditt ziskanych absolvovdnim specializa¢niho vzdélavdni nebo
certifikovaného kurzu je soucdsti vzdélavaciho programu.

Za Gcast na vzdéldvacich akcich, které se konaji' v jiném stdté, nez ve kte-
rém je zdravotnicky pracovnik usazen, se pocet kreditt zvysuje o 30 %.

Pfi kombinaci druhti d¢asti na jednotlivych formdch celoZivotniho vzdé-
lavanf se kredity scitaji.

EVIDENCE FOREM CELOZIVOTNIHO VZDELAVANI

(1) Ucast na celozivotnim vzdélavani se doklada zaznamem v priikazu
odbornosti provedenym poradatelem, popiipadé potvrzenim jim
vydanym.

(2) Zaznam v prtikazu odbornosti obsahuje

a) datum kondnf akce,

b) ndzev akce a formu celozivotniho vzdélavani a

) dal3f skute¢nosti dulezité pro pfiznani poctu kreditt podle této
vyhldsky, zejména délku trvdni a druh dcasti v jednotlivych dnech
u vicedennich vzdéldvacich akef, ¢islo jednaci vydaného souhlas-
ného stanoviska véetné ndzvu profesniho sdruzenf a povoldni, pro
kterd bylo souhlasné stanovisko vydano.

Potvrzeni obsahuje kromé tidaja uvedenych v odstavci 2 také

a) jméno a pifjmenf Gcastnika akce a

b) datum narozenf Gcastnika akce

<

PRECHODNA USTANOVENI
Kredity ndleZejici za tcast na jednotlivych formdch celoZivotniho vzdélava-
ni, které se konaly pred dnem nabyti Gi¢innosti této vyhlasky, se zapocitdvaji
v poctu stanoveném vyhldskou ¢. 423/2004 Sb. ve znéni tcinném do dne
nabyti Gc¢innosti této vyhlasky.

DULEZITE INFORMACE A ODKAZY
www.mzcr.cz — odbornik zdravotnik
WWW.NCONZO.CZ — registr

Informac¢nf linka Registru — 543 559 354
Elektronické spojent: registr@nconzo.cz

Zdkon ¢&. 96/2004 Sh., o podminkdch ziskdvani a uzndvanf zptsobilosti
k vykonu nelékafskych zdravotnickych povoldni a k vykonu ¢innosti
souvisejicich s poskytovdnim zdravotni péce a o zméné nékterych sou-
visejicich zdkonu (zdkon o nelékatskych zdravotnickych povoldnich) ve
znéni pozdéjsich pravnich predpisti.

Vyhlaska €. 4/2010 Sb., kterou se méni vyhlaska ¢. 423/2004 Sb., kterou
se stanovi kreditnf systém pro vyddni osvédceni k vykonu zdravotnického
povoldni bez piimého vedeni nebo odborného dohledu zdravotnickych
pracovnikd, ve znénf vyhldsky ¢. 321/2008 Sb.

Prehled nejcastéjsich dotazti naleznete na www.nconzo.cz — registr.
Vydalo ministerstvo zdravotnictvi ve spolupraci s NCO NZO Brno v roce 2010.



