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Návrhy k novelizaci  Zákona 96 / 2004 Sb.
V Olomouci 30.8.2006
Změny do Zákona 96 / 2004 Sb.
1. Nahradit : do § 18 Odborná způsobilost k výkonu zdravotnického záchranáře
    Odst. 1 písmeno c ) všeobecná setra dle § 5  odst.1 , písmena a), b), e), f), která získá 

    specializovanou způsobilost dle vyhlášky 424 / 2004 Sb.  § 48 a § 49
    Posunout : v § 18 Odborná způsobilost k výkonu zdravotnického záchranáře

    Odst. 1 písmeno c ) posunout jako celek pod písmeno d ) 

    Přeformulovat větu : v § 18 Odborná způsobilost k výkonu zdravotnického záchranáře

Odůvodnění

Všeobecná sestra se specializovanou způsobilostí je taktéž odborně způsobilá k výkonu povolání Zdravotnického záchranáře

    Odst. 3 Za výkon povolání zdravotnického záchranáře se považují hlavně specifické  

                 činnosti na úseku přednemocniční neodkladné péče v posádkách RZP, RLP a

                 LZZS při ZZS a činnosti neodkladné péče na  akutním příjmu zdravotnických

                 zařízení.

                 Dále se zdravotnický záchranář podílí na neodkladné léčebné a diagnostické 

                 péči.

Odůvodnění

Původní věta nevystihuje hlavní předmět činností zdravotnického záchranáře.
2. Ponechat : v § 35 Odborná způsobilost k výkonu povolání řidiče vozidla zdravotnické

    záchranné služby

    Odst. 1 ponechat, ale zároveň navrhnout, aby se nový akreditovaný kurz řidiče ZZS

    hodinově i obsahově snížil na součet předchozích kurzů řidiče vozidla RZP a řidiče 

    vozidla RLP a aby tento nový kurz mohli opět školit zaměstnavatelé ZZS, kteří splní

    podmínky akreditace u MZd. ČR.
Odůvodnění

Nejeví se profesně potřebné a ekonomicky únosné, aby řidič vozidla ZZS musel absolvovat takto rozsáhlý kurz. U řidiče vozidla ZZS je přednostně důležitá praxe v řízení motorových vozidel, a historicky je vyzkoušeno, že profesně pro náplň činností řidiče ZZS stačí kurzy RZP a RLP tak, jako byly před platností tohoto zákona.

    Přeformulovat větu : v § 35 Odborná způsobilost k výkonu povolání řidiče vozidla 

    zdravotnické záchranné služby

    Odst. 2 Za výkon povolání řidiče vozidla zdravotnické záchranné služby se považují 

    hlavně specifické činnosti na úseku přednemocniční neodkladné péče pod odborným 

    dohledem  a specifická činnost zdravotnické dopravy v posádkách RZP a RLP, která
    spočívá především  v řízení pozemních dopravních prostředků, a to i v obtížných

    podmínkách jízdy s využitím výstražných zvukových a světelných zařízení.

Odůvodnění

Původní věta nevystihuje hlavní předmět činností řidiče vozidla ZZS.

3. Doplnit : v § 43 Odborná způsobilost

    Odst. 1 doplnit další větu : …..jako zaměstnanec zdravotnického zařízení.
    Činnosti, které jsou součástí výkonu zdravotní péče, vykonává v posádkách
     RZP odborný pracovník dle § 49 vyhlášky 424 / 2004 Sb. a zdravotnický pracovník   
     dle § 17  vyhlášky 424 / 2004 i bez přímého dohledu.

Odůvodnění

Legalizace činností posádek RZP, které poskytují péči dle Trestního zákona.
4. Doplnit : v § 67 odst. 2 Obsahem žádosti o osvědčení jsou

    Písmeno a ) bod 3. bezúhonnosti dle § 3 , odst. 3 tohoto zákona

Odůvodnění

Ze znění musí být naprosto jasné, že se jedná pouze o bezúhonnost v oblasti poskytování zdravotní péče a ne o celkovou bezúhonnost, jako takovou.
5. Nahradit a posunout : v § 91 společná ustanovení

    Odst. 4 nahradit : Muži, kteří získali způsobilost zdravotnického pracovníka nebo

                                 jiného odborného pracovníka v oboru s profesním označením v

                                 ženském rodě , mohou používat profesní označení přechýlené.

    Odst. 4 posunout jako celek na odstavec 5

Odůvodnění

Diskriminační vůči mužům.
6. Snížení hranice odpracovaných let : v § 96 přechodná ustanovení

    Odst. 4 snížit : …..odborného pracovníka nejméně 15 let, jsou považováni……

Odůvodnění

Vycházím z předpokladu, že 20 let je opravdu mnoho. Pokud vyjdu z čísla 15 let, je to přesně třetina profesního života ( 15 x 3 = 45 ), pokud beru jako věk dostudování 20 let, a odchod do důchodu v 65 letech. Pokud má za sebou pracovník odpracovánu třetinu své profesní praxe bez pochybení, je tato doba dle mého dostačující k výjimce.

Zpracoval pro jednání na MZd. dne 31.8.2006

                                                                                              Sigmund Drahomír

                                                                                       prezident komory záchranářů

                                                                                                        ZZS ČR

